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Anexa B.6.1.1 - Insertia absolventilor pe piata muncii
Anexa la indicatorul 1.P.B.6.1.1. Situatia este organizatd pe aceeasi structurd pentru toate trei programele, cu

numarul de respondenti pastrat separat de numarul de absolventi, si angajarea in domeniu separata de ocuparea
unui post corespunzator nivelului 7.

1. Managementul Sistemelor Electroenergetice Moderne (MSEM)

Serie istorica disponibila

Indicator istoric Valoare consemnata Precizari

Angajati la inmatriculare 2018- 45% din 47 studenti; 39% in inginerie Nu reprezinta insertia la absolvire.

2019 electrica si energetica

Angajati la inmatriculare 2019- 51% din 45 studenti; 42% in domeniu Nu reprezinta insertia la absolvire.

2020

Angajati la inmatriculare 2020- 40% din 48 studenti; 32% in domeniu Nu reprezinta insertia la absolvire.

2021

Alumni 2018 9 din 13 participanti lucrau, 69,23% Baza este lotul participant la eveniment, nu
intreaga promotie.

Alumni 2019 12 din 12 participanti lucrau, 100% Baza este lotul participant la eveniment, nu
intreaga promotie.

Evolutia numarului de absolventi MSEM pe sesiune de disertatie (context suplimentar)

Numarul de absolventi pe sesiune, numarat direct din cataloagele de disertatie ale programului, arata o crestere
puternica: 22 (2021), 9 (2022), 19 (2023), 22 (2024), 47 (2025) si 43 (2026). Aceste valori reprezinta pozitiile din
cataloagele de examen si sustin argumentul cantitativ al cererii de suplimentare a capacitatii de scolarizare din
capitolul 1.3.

Sesiune Numar de absolventi (humarat din catalog)
IULIE 2021 22

IULIE 2022 9

IULIE 2023 19

IULIE 2024 22

IULIE 2025 47

IULIE 2026 43

Catalogul sesiunii IULIE 2026 contine 43 de pozitii, iar antetul exportului foloseste expresia ,,examen de diploma”
pentru programul MSEM. Catalogul-sursa se pastreaza la secretariatul facultatii.

Rezultatele chestionarului retrospectiv MSEM din 18-20 septembrie 2026

Exportul furnizat contine 41 de raspunsuri: 16 pentru anul declarat al absolvirii 2024, 14 pentru 2025 si 11 pentru
2026. In tabel, ocuparea include angajatii si activitatea independenta. Procentele descriu raspunsurile colectate,
nu intreaga promotie.

Promotia / raspunsuri Ocupare la absolvire La 6 luni / la 12 luni
2024/ 16 16/16 (100%): 15 angajati si 1 activitate 16/16 (100%) / 16/16 (100%); declaratii
independenta retrospective
2025/ 14 11/14 (78,57%) angajati 13/14 (92,86%) / 12/14 (85,71%); rezultate
declarate
2026/ 11 10/11 (90,91%) angajati; 1 continua studiile Interval neimplinit la data colectarii

La absolvire, 37/41 raspunsuri indicd ocupare (90,24%): 36 angajati si 0 persoana cu activitate independenta. Dupa
absolvire, 35/41 declard activitate direct in Inginerie Energetica si 2/41 intr-un domeniu tehnic apropiat (impreuna
90,24%). Legatura activitatii actuale cu competentele MSEM este apreciata in mare/foarte mare masura in 28/41
raspunsuri (68,29%); contributia programului la dezvoltarea profesionala, in 26/41 (63,41%).



Efectivele din cataloage (22, 47 si 43) se refera la sesiuni de disertatie, iar chestionarul la anul absolvirii declarat de
respondent. Sugestiile vizeaza BESS si PV+BESS, aplicatii de racordare si EMS/SCADA/PPC, protectii si automatizari,
audit energetic si legatura cu angajatorii; ele constituie propuneri pentru analiza curriculara.

2. Sisteme Electroenergetice Moderne / Modern Power Systems (MPS)

Programul MPS a fost incadrat in domeniul de masterat acreditat prin H.G. nr. 428/24.04.2025 si nu are inca
promotii de absolventi; datele privind insertia pe piata muncii vor fi raportate incepand cu prima promotie.

Titlurile in limba englezd din catalogul MSEM 2026 nu permit, singure, atribuirea lor programului MPS.
Apartenenta la program se stabileste numai pe baza evidentei secretariatului.

Monitorizarea MPS va consemna situatia la absolvire, la 6 luni si la 12 luni, cu aceeasi structura ca la MSEM;
angajarea la inmatriculare va fi pastrata ca informatie distincta.

3. Inginerie si Management in Domeniul Energetic (IMDEN)

Intrebare si baza de raportare Raspuns consemnat

Angajare la inmatriculare - 75 raspunsuri 89,3% da; 10,7% nu

Post in domeniu - 67 raspunsuri ale celor 74,6% da — procentul nu are ca baza toti cei 75 respondenti
angajati

Nivelul calificarii - 67 raspunsuri 74,6% apreciaza ca postul corespundea nivelului calificarii

Momentul angajarii celor initial neangajati- 8 | 75% in primele 6 luni; 25% dupa un an sau mai mult
raspunsuri

Post in domeniu dupa angajare - 8 raspunsuri 37,5% da; 62,5% nu

Nivelul calificarii dupa angajare - 8 raspunsuri | 75% da; 25% nu
Ponderile privind domeniul de activitate si nivelul calificarii provin din intrebari distincte ale chestionarului si se
raporteaza independent.

Surse documentare: datele privind angajarea absolventilor IMDEN si situatia insertiei la nivelul Facultdtii de Inginerie; datele istorice
MSEM 2018-2021 si cataloagele de disertatie MSEM 2021-2026, gestionate de secretariatul Facultatii de Inginerie Electricd si
prezentate la vizita comisiei de evaluare. Rezultatele institutionale privind insertia sunt publice la
https://consiliere.utcluj.ro/rapoarte.

Sursa suplimentard MSEM: Chestionar privind insertia profesionald a absolventilor MSEM(1-41).xIsx, Sheet1, 41 de inregistrdri,
colectare 18-20.09.2026. Sinteza agregata este publicatd la https://enm.utcluj.ro/anunt/ARACIS.html. Exportul brut se pdstreaza
separat de varianta publica.

Actualizarea exportului: 41 de raspunsuri (ID 1-41), colectate intre 18 si 20.09.2026. Raspunsul nou, ID 41, priveste
anul 2025 si declara angajare la absolvire si la 6 luni, respectiv cautarea unui loc de munca la 12 luni. Prin urmare,
numaratorul ocuparii creste la absolvire si la 6 luni, dar ramane neschimbat la 12 luni.
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